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นโยบายและจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์
(Investor Relations Policy and Code of Conduct) 

 

บรษิัท กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิัทฯ”) ใหค้วำมส ำคญักบักำรปฏิบตัิหนำ้ที่นกัลงทนุ

สัมพันธ์ จึงจัดท ำนโยบำยและจรรยำบรรณนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อเป็นแนวทำงปฏิบัติใหผู้บ้ริหำรและพนักงำนทุกคนที่

เก่ียวขอ้งกบังำนนกัลงทนุสมัพนัธใ์นกำรเปิดเผยขอ้มลูที่มีสำระส ำคญัต่อสำธำรณะใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและกฎเกณฑท์ี่

เก่ียวขอ้ง ทัง้นีเ้พื่อส่งเสรมิควำมเชื่อมั่นของผูล้งทนุเก่ียวกบัควำมเชื่อถือไดแ้ละซื่อตรงของบรษิัทฯ 

ในฐำนะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลำดหลักทรพัยฯ์”) บริษัทฯ ตอ้งปฏิบตัิ

ตำมขอ้บงัคบัเก่ียวกบักำรเปิดขอ้มลูอย่ำงทนัเวลำ ซึ่งขอ้มลูนัน้อำจส่งผลกระทบต่อรำคำหรือมลูค่ำหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ 

หรือมีอิทธิพลต่อกำรตดัสินใจของผูล้งทุนที่จะซือ้หรือขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ กำรไม่ปฏิบตัิตำมนโยบำยฉบับนีอ้ย่ำง

เคร่งครดั อำจท ำใหบ้ริษัทฯ และพนกังำนของบริษัทฯ ถูกด ำเนินคดีทำงแพ่งหรือทำงอำญำ และอำจท ำลำยชื่อเสียงของ

บรษิัทฯ   

1. จรรยาบรรณของนักลงทุนสัมพันธ ์

1.1 เจำ้หนำ้ที่นกัลงทุนสมัพนัธต์อ้งปฏิบตัิหนำ้ที่ดว้ยควำมรบัผิดชอบและควำมซื่อสตัยส์จุริตในวิชำชีพ โดยยึดตำม

หลกัปฏิบตัิดำ้นจรรยำบรรณและจรยิธรรมธุรกิจของบรษิัทฯ และกฎเกณฑข์องหน่วยงำนทำงกำรที่เก่ียวขอ้ง เชน่ 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลำดหลกัทรพัยฯ์  รวมทัง้ตอ้งหมั่น

ศกึษำหำควำมรูแ้ละฝึกฝนทกัษะที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบตัิหนำ้ที่อย่ำงสม ่ำเสมอ 

1.2 เจำ้หนำ้ที่นกัลงทุนสมัพนัธต์อ้งปฏิบตัิหนำ้ที่ต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียที่เก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ นกัลงทุนสถำบนั นกัลงทุนรำย

ย่อย นกัวิเครำะหห์ลกัทรพัย ์ส่ือมวลชน และหน่วยงำนทำงกำร อย่ำงเท่ำเทียม โดยไม่เลือกปฏิบตัิหรือละเวน้กำร

ปฏิบตัิหนำ้ที่ต่อกลุ่มผูม้ีส่วนไดเ้สียกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยไม่มีเหตอุนัสมควร 

1.3 ผูบ้รหิำรและพนกังำนบรษิัทฯ ที่มีสิทธิเขำ้ถึงขอ้มลูภำยในจะตอ้งไม่ใชข้อ้มลูภำยในเพื่อประโยชนส่์วนตนและผูอ้ื่น 

1.4 เจ้ำหน้ำที่นักลงทุนสัมพันธ์ไม่ควรให้ควำมเห็นเก่ียวกับรำคำหลักทรัพยข์องบริษัทฯ  

2. การดูแลและรักษาข้อมูลภายใน 

2.1 ฝ่ำยนักลงทุนสัมพนัธแ์ละหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งของบริษัทฯ ตอ้งก ำหนดแนวทำงในกำรดูแลขอ้มลูภำยใน เช่น 

ก ำหนดและจ ำกดับคุคลที่สำมำรถเขำ้ถึงขอ้มลูภำยในที่มีนยัส ำคญัต่อผลประกอบกำรและรำคำหลกัทรพัยข์อง
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บรษิัทฯ ได ้โดยเจำ้หนำ้ที่นกัลงทนุสมัพนัธร์วมถึงผูบ้รหิำรและพนกังำนบรษิัทฯ ในหน่วยงำนอื่น ๆ ที่มีสิทธิเขำ้ถึง

ขอ้มลูภำยในจะตอ้งไม่เปิดเผยขอ้มลูดงักล่ำวใหบ้คุคลอื่นทรำบจนกว่ำจะมีกำรเปิดเผยขอ้มลูต่อสำธำรณะตำม

ขอ้ก ำหนดและกฎเกณฑต์่ำง ๆ แลว้ 

2.2 เจำ้หนำ้ที่นกัลงทุนสมัพนัธต์อ้งปฏิบตัิตำมกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้งกบักำรดูแลขอ้มลูภำยในใหถ้กูตอ้ง เช่น หำกมี

กำรเปล่ียนแปลงของข้อมูลที่มีนัยส ำคัญต่อผลประกอบกำรและรำคำหลักทรัพยข์องบริษัทฯ จะตอ้งมีกำร

เปิดเผยผ่ำนระบบของตลำดหลักทรพัย์ฯ ใหส้ำธำรณชนทั่วไปทรำบโดยทั่วกันก่อนจะมีกำรเปิดเผยใหก้ับนัก

ลงทนุกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพำะเจำะจง 

2.3 บรษิัทฯ ก ำหนดใหก้รรมกำร ผูบ้รหิำร รวมถึงผูด้  ำรงต ำแหน่งระดบับรหิำรในสำยงำนบญัช ี/ กำรเงิน ผูบ้รหิำรและ

เจ้ำหน้ำที่นักลงทุนสัมพันธ์ที่ไดร้ับทรำบข้อมูลภำยในที่เป็นสำระส ำคัญ ซึ่งมีผลต่อกำรเปล่ียนแปลงรำคำ

หลกัทรพัย ์ตอ้งไม่มีกำรซือ้ขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ภำยใน 14 วนั ก่อนที่จะเผยแพร่งบกำรเงินรำยไตรมำส

และงบกำรเงินประจ ำปีต่อสำธำรณชนและควรรออย่ำงนอ้ย 24 ชั่วโมงภำยหลงักำรเปิดเผยงบกำรเงินดงักล่ำว 

2.4 บริษัทฯ หำ้มมิใหม้ีกำรเผยแพร่ขอ้มูลสู่สำธำรณะในช่วง 2 สัปดำหก์่อนวันที่ก ำหนดไวว้่ำจะใหม้ีกำรเปิดเผย

ขอ้มลูส ำคญั เช่น ผลประกอบกำรบรษิัทฯ ทัง้นี ้ผูบ้รหิำรและเจำ้หนำ้ที่นกัลงทนุสมัพนัธจ์ะตอ้งไม่รบันดัหรือตอบ

ค ำถำมที่เก่ียวขอ้งกับผลประกอบกำรที่จะเกิดขึน้ในอนำคตอนัใกลใ้หแ้ก่ผูม้ีส่วนไดเ้สียที่เก่ียวขอ้ง เช่น นกัลงทนุ 

นกัวิเครำะหห์ลกัทรพัย ์และส่ือมวลชน เป็นตน้ 

3. หลักการเปิดเผยข้อมูล 

3.1 กำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยและกฎระเบียบเก่ียวกบักำรเปิดเผยขอ้มลู 

กำรเปิดเผยขอ้มลูของบรษิัทฯ ตอ้งเปิดเผยใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 

3.2 ควำมโปรง่ใสและควำมรบัผิดชอบในกำรเปิดเผยขอ้มลู 

กำรเปิดเผยขอ้มลูของบรษิัทฯ จะตอ้งถกูตอ้ง เพียงพอ ทนัเวลำ และสม ่ำเสมอ ทัง้นี ้เจำ้หนำ้ที่นกัลงทนุสมัพนัธ์ตอ้งใช้

วิจำรณญำณในกำรเปิดเผยและส่ือสำรขอ้มลูต่ำง ๆ อย่ำงระมดัระวงัและรอบคอบ โดยเจำ้หนำ้ที่นกัลงทนุสมัพนัธอ์ำจ

ปฏิเสธที่จะเปิดเผยขอ้มลูได ้หำกพิจำรณำแลว้เห็นวำ่กำรเปิดเผยขอ้มลูดงักล่ำวเป็นควำมลบัทำงกำรคำ้หรือเป็นขอ้มลู

ที่อำจลดทอนควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจและกำรแข่งขนัทำงธุรกิจของบรษิัทฯ 

3.3 ควำมเป็นธรรมและเท่ำเทียมในกำรเขำ้ถึงขอ้มลู 

ในกำรเปิดเผยขอ้มลูที่มีสำระส ำคญั จะตอ้งมั่นใจว่ำ ผูล้งทนุทกุคนไดร้บักำรปฏิบตัิอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทียมในกำร

เขำ้ถึงขอ้มลู หำ้มเลือกที่จะเปิดเผยขอ้มลูดงักล่ำวใหบ้คุคลหรือกลุ่มบคุคลเป็นกำรเฉพำะ 
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3.4 ในกรณีที่มีข่ำวลือหรือกำรรั่วไหลของขอ้มลูภำยในที่อำจส่งผลกระทบต่อผลประกอบกำรและรำคำหลักทรพัย์

ของบรษิัทฯ อย่ำงมีนยัส ำคญั บรษิัทฯ จะรีบด ำเนินกำรชีแ้จงขอ้เท็จจรงิใหแ้ก่สำธำรณชนทรำบโดยเรว็ที่สดุ  โดย

ปฏิบตัิตำมขอ้ก ำหนดและกฎเกณฑข์องหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ก.ล.ต. และตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

4. ผู้มีอ านาจในการเปิดเผยข้อมูล 

4.1 บริษัทฯ แต่งตั้งให้ผู้รับมอบอ ำนำจ  / รับมอบหมำยจำกประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร เป็นผู้มีอ  ำนำจรำยงำน

สำรสนเทศของบรษิัทฯ ในระบบของตลำดหลกัทรพัยฯ์  และแต่งตัง้ใหบ้คุคลดงัต่อไปนีเ้ป็นตวัแทนของบรษิัทฯ ใน

กำรเปิดเผยและใหข้อ้มลูแก่สำธำรณะ (Spokesperson) 

4.1.1 ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 

4.1.2 กรรมกำรบรหิำร 

4.1.3 กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

4.1.4 รองประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร  

โดยบคุคลดงักล่ำวสำมำรถมอบหมำยใหผู้อ้ื่นเป็นผูใ้หข้อ้มลูแก่สำธำรณะแทนตำมควำมเหมำะสม 

5. ช่องทางการเปิดเผยข้อมูล 

5.1 บรษิัทฯ ก ำหนดใหก้ำรประกำศและชีแ้จงขอ้มลูสำระส ำคญัใด ๆ ของบรษิัทฯ ต่อสำธำรณะเป็นครัง้แรกตอ้ง

ด ำเนินกำรผ่ำนระบบของตลำดหลกัทรพัยฯ์ เท่ำนัน้  

5.2 บรษิัทฯ ก ำหนดช่องทำงหลกัในกำรเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัฯ ไดแ้ก่ เว็บไซตข์องบรษิัทฯ https://www.gulf.co.th 

5.3 บรษิัทฯ ก ำหนดใหม้ีช่องทำงหลกัเพื่อกำรส่ือสำรกบัผูม้ีส่วนไดเ้สียที่เก่ียวขอ้งดงัต่อไปนี ้

5.3.1 ส ำนกังำนใหญ่ 

หมำยเลขโทรศพัท ์: 0-2080-4499 

หมำยเลขโทรสำร : 0-2080-4455 

อีเมล : contact@gulf.co.th 

5.3.2 หน่วยงำนเลขำนกุำรบรษิัท 

หมำยเลขโทรศพัท ์: 0-2080-4070 

อีเมล : cs@gulf.co.th 

5.3.3 หน่วยงำนนกัลงทนุสมัพนัธ ์

หมำยเลขโทรศพัท ์: 0-2080-4488 

อีเมล : ir@gulf.co.th 


