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วนัท่ี 4 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ  
 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. แบบ 56-1 One Report ปี 2567 (รายงานประจ าปี) ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) และ
แบบฟอรม์การลงทะเบียน 

2. ข้อมูลของบุคคลผู้ไดร้ับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ และขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระของบรษิัทฯ 

3. ขอ้มลูประวตัิของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2568 
4. ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ เสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส าหรับการลงทะเบียน การออกเสียง

ลงคะแนนและวิธีการนบัคะแนนเสียง และขัน้ตอนการประชมุ 
7. แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. และ ข. 
8. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดแบบ 56-1 One Report ปี 2567 (รายงานประจ าปี) 
9. แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุ 

 

ดว้ยคณะกรรมการบริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดม้ีมติใหเ้รียกประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัองัคารที่ 25 มีนาคม 2568 เวลา 11.00 น. ณ หอ้งนภาลยั แกรนด ์บอลรูม โรงแรมดุสิตธานี 
กรุงเทพ เลขที่ 98 ถนนพระราม 4 แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง  ๆ  โดยมีระเบียบ
วาระการประชมุพรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการบรษิัทฯ ดงัต่อไปนี ้

 
วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   คณะกรรมการบริษัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่
ส  าคัญซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2567 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 One Report ปี 2567 (รายงานประจ าปี) ของ
บรษิัทฯ ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบรายงาน
ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2567 

การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จึงไม่มีการลงมติ 
 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(ตามที่แกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัใหม้ีการท างบการเงิน
ประจ าปี ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ ที่ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ก่อนน าเสนอที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 
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ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบทานงบการเงินประจ าปี
ของบริษัทฯ สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบญัชีจาก
บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั แลว้ และเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ เสนอท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปีของบรษิัทฯ สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ
งบการเงินประจ าปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบญัชี
ของบริษัทฯ และผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยฐานะการเงินและ 
ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในปี 2567 มีสาระส าคญัสรุปได ้ดงันี ้

หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัทฯ 
สินทรพัยร์วม 496,202.45 298,691.75 
หนีสิ้นรวม 342,362.81 190,687.53 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 153,839.64 108,004.22 
รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 120,888.19 1,983.10 
ส่วนแบ่งก าไรจากบรษิัทรว่มและกิจการรว่มคา้ 11,966.14 - 
ก าไรสทุธิส าหรบัปี 23,384.64 14,298.92 
ก าไรสทุธิส่วนที่เป็นของบรษิัทใหญ่ 18,170.33 14,298.92 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.55 1.22 

ทัง้นี ้รายละเอียดของงบการเงินประจ าปีของบริษัทฯ สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 
One Report ปี 2567 (รายงานประจ าปี) ของบรษิัทฯ ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ
ฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่3 พิจารณา (1) รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลและการงดจัดสรรเงินก าไร และ (2) อนุมัติ

การงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล   บรษิัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสทุธิตาม
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ หลงัหกัภาษี ทุนส ารองตามที่กฎหมายก าหนด และภาระผูกพนัตาม
เงื่อนไขของสัญญาเงินกู ้ทั้งนี ้อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปล่ียนแปลงไปจากที่ก าหนดไว ้โดย
ขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน กระแสเงินสด ความจ าเป็นในการลงทนุ เงื่อนไขและขอ้จ ากดัตามที่ก าหนดไว้
ในสญัญาเงินกูย้ืม และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

ทั้งนี ้ ส าหรับปี 2567 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ประมาณ 14,298.92  
ลา้นบาท และมีก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรประมาณ 43,275.61 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ใน 
งบการเงินประจ าปีของบรษิัทฯ สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 One Report ปี 2567 
(รายงานประจ าปี) ของบริษัทฯ ที ่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้ ือหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมฉบับนี  ้ ตาม  
สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1  
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อย่างไรก็ตาม เนื่องจากธุรกรรมการควบบรษิัทระหว่างบรษิัทฯ และบรษิัท อินทชั โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
(“INTUCH”) คาดว่าจะแลว้เสร็จในช่วงตน้เดือนเมษายน 2568 (“ธุรกรรมการควบบริษัท”) อนัจะส่งผล
ใหบ้ริษัทเดิมทัง้สองบริษัทหมดสภาพจากการเป็นนิติบุคคล และเกิดเป็นนิติบุคคลใหม่ที่เกิดจากธุรกรรม
การควบบริษัท (“NewCo”) ดังนั้น เพื่อให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้เสร็จสิน้                 
ก่อนการสิ ้นสภาพจากการเป็นนิติบุคคล ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่  2/2568 เมื่อวันที่                                     
6 กุมภาพันธ์ 2568 จึงไดม้ีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวันที่ 6 มีนาคม 2568 ในจ านวน    
1.01 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจ านวนเงินทั้งสิ ้นประมาณ 11,850.48 ล้านบาท จากผลการด าเนินงาน                      
งวดเกา้เดือนสิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยายน 2567 และก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา 
การจดัสรรเงินก าไรสทุธิและการจ่ายเงินปันผล โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

ก. รับทราบการงดจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทฯ มี 
ทนุส ารองตามกฎหมายขัน้ต ่าครบตามที่มาตรา 116 ของ พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบั
ของบรษิัทฯ ขอ้ 45 ก าหนดแลว้ 

ข. รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวันที่ 6 มีนาคม 2568 ตามที่ไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 ในจ านวน 1.01 บาทต่อหุ้น  
รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ประมาณ 11,850.48 ลา้นบาท จากผลการด าเนินงานงวดเกา้เดือนสิน้สดุ
วนัท่ี 30 กนัยายน 2567 และก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ค. อนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2567 เนื่องจากบรษิัทฯ 
ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้วตามรายละเอียดที่กล่าวข้างตน้ และการจ่าย                  
เงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯ  

อตัราการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2567 เปรียบเทียบกบัปีที่ผ่านมา สรุปได ้ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566 
ก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกจิการ (ลา้นบาท) 14,298.92   13,227.53  
จ านวนหุน้สามญั (ลา้นหุน้) 11,733.15  11,733.15  
เงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี (บาท/หุน้) -  0.88  
เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุน้) 1.01 - 
เงินปันผลจ่าย (ลา้นบาท) 11,850.48  10,325.17  
อตัราส่วนการจา่ยเงินปันผลเทียบกบัก าไรสทุธิตาม 
งบการเงินเฉพาะกจิการ (รอ้ยละ) 

82.9 78.1  

 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 ของพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของ 
บริษัทฯ ขอ้ 17 ซึ่งก าหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง
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จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็
ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกให้
กลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้ซึ่งในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน ดงันี ้

1. นายสมประสงค ์บญุยะชยั • กรรมการอิสระ  
• กรรมการดา้นความยั่งยืน ก ากบัดแูลกิจการ และบรหิารความเส่ียง 

2. นายปรีดี ดาวฉาย • กรรมการอิสระ 
3. นายบญุชยั ถิราติ • กรรมการ 
4. นางโชติกลุ สขุภิรมยเ์กษม • กรรมการ 

  
อนึ่ง บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุและเสนอรายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการ ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2567 ตามหลักเกณฑ์ที่ไดเ้ผยแพร่ไว้บน
เว็บไซตข์องบริษัทฯ แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระการประชุมและเสนอรายชื่อบุคคลใดเพื่อเขา้รบัการ
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ  

ความเห็นคณะกรรมการ   ปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตาม
คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรองสรรหาบุคคลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหา
กรรมการที่ก าหนดไว้ของบริษัทฯ โดยค านึงถึงความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ ความช านาญของ
คณะกรรมการ และความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ เพื่อให้สอดคลอ้งกับกลยุทธ์ในการ
ด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ ตลอดจนผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการของบรษิัทฯ ในช่วงที่ผ่านมาแลว้เห็น
ว่า กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระตามรายชื่อขา้งตน้ เป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นตาม
หลกัเกณฑแ์ละกระบวนการสรรหากรรมการที่ก าหนดไวข้องบริษัทฯ และเป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน
จ ากดั และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
พิจารณาอนุมตัิเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่านดงักล่าว กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

1. นายสมประสงค ์บญุยะชยั 
2. นายปรีดี ดาวฉาย 
3. นายบญุชยั ถิราติ 
4. นางโชติกลุ สขุภิรมยเ์กษม 

ทั้งนี ้ส าหรบันายสมประสงค ์บุญยะชัย และนายปรีดี ดาวฉาย คณะกรรมการบริษัทฯ ทั้งคณะซึ่งไม่รวม
กรรมการผู้มีส่วนไดเ้สียในวาระนีไ้ดร้่วมกันพิจารณาแลว้เห็นว่าเป็นผูม้ีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ สอดคลอ้งกับขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของ
บรษิัทฯ และสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

โดยประวัติของบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระ และขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ ไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2  
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การลงมติ วาระนีบุ้คคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระแต่ละราย ตอ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของ       
ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 22 ซึ่งก าหนดใหก้รรมการของบรษิัทฯ 
มีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทฯ ในรูปแบบของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและอนมุตัิ  

ความเห็นคณะกรรมการ   ปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน    
อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทฯ ไดร้่วมกันพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการตามแนวทางที่
ก าหนดไวใ้นนโยบายก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งไดพ้ิจารณาใหส้อดคลอ้งกับขอบเขต
หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการในแต่ละต าแหน่ง และผลการด าเนินงานของบริษัทฯ โดย
ค่าตอบแทนดงักล่าวจะอยู่ในระดบัที่เทียบเคียงไดก้ับบริษัทจดทะเบียนที่มีขนาดธุรกิจใกลเ้คียงกัน และ 
ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน และในส่วนของโบนสัส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปีนัน้ จะพิจารณาตาม
ความเหมาะสมจากผลประกอบการของบรษิัทฯ ในปีนัน้ ๆ 

จากการพิจารณาดังกล่าวข้างตน้ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทฯ และคณะกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2568 ดงันี ้

ก. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อยจะอยู่ในรูปแบบค่าตอบแทน        
รายเดือนตามต าแหน่ง โดยไม่มีค่าเบีย้ประชมุ ดงันี ้ 

      หน่วย : บาท/เดือน 

รายละเอียด ปี 2568 
(เสนอ) ปี 2567 

ก.   คณะกรรมการบริษัทฯ  
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

 
140,000 
90,000 

 
140,000 
90,000 

ข.   คณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 

 
33,000 
22,000 

 
33,000 
22,000 

ค.   คณะกรรมการด้านความย่ังยืน ก ากับดูแลกิจการ  
      และบริหารความเสี่ยง 

ประธานกรรมการดา้นความยั่งยนื ก ากบัดแูลกิจการ และ
บรหิารความเส่ียง 
กรรมการดา้นความยั่งยืน ก ากบัดแูลกิจการ และบรหิาร
ความเส่ียง 

 
 

22,000 
 

16,500 

 
 

22,000 
 

16,500 
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ข. โบนัสส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567 
โบนัสจะจ่ายให้แก่กรรมการบริษัทฯ ส าหรับผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการส าหรับรอบ
ระยะเวลาปีบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ดงันี ้ 

              หน่วย : บาท 

รายละเอียด ส าหรับผลการด าเนินงาน 
ปี 2567 (เสนอ) 

ส าหรับผลการด าเนินงาน
ปี 2566 

ประธานกรรมการ  
กรรมการ  

2,200,000 
1,800,000 

2,000,000 
1,600,000 

โดยค่าตอบแทนรายเดือนและโบนสัจะจดัสรรใหก้รรมการแต่ละท่านตามระยะเวลาที่ด  ารงต าแหน่ง 

ค. สิทธิประโยชนอ์ื่น 

ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 
- ไม่มี - - ไม่มี - 

 
ทัง้นี ้กรรมการอิสระเท่านัน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนในฐานะกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ 

อนึ่ง ส าหรับปี 2567 บริษัทฯ ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯ และ
คณะกรรมการชุดย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการดา้นความยั่งยืน ก ากับดูแลกิจการ 
และบรหิารความเส่ียง) เป็นจ านวนเงินรวมทัง้สิน้ 21,248,000 บาท ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ไดร้บัอนมุตัิ
จากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ปี 2567 
(รายงานประจ าปี) ของบรษิัทฯ หวัขอ้ “โครงสรา้งการก ากบัดแูลกิจการ” ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกับ
หนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

 
วาระที ่6 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ซึ่งก าหนดใหท้ี่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีทุกปี                
โดยจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได ้และอ้างถึงประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนดให้ 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัใหม้ีการหมุนเวียนผูส้อบบัญชี ในกรณีที่ผูส้อบ
บญัชีรายเดิมปฏิบตัิหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้เจ็ด 
(7) รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท
ไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้ (5) รอบปีบญัชีติดต่อกนั นบัแต่วนัท่ีผูส้อบบญัชีรายดงักล่าวพน้จากการ
ปฏิบัติหนา้ที่ โดยบริษัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบ
บญัชีรายเดิมได ้

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบแลว้ เห็นควรคดัเลือก 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี  ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  (“KPMG”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ                  
ประจ าปี 2568 เนื่องจาก KPMG มีมาตรฐานการท างานที่เป็นที่ยอมรบัจากหลายบรษิัทชัน้น าในประเทศไทย 
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อีกทั้งมีประสบการณ ์ความรู ้ความเชี่ยวชาญในธุรกิจบริษัทฯ และมีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสมเมื่อ
เปรียบเทียบกับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นในระดับเดียวกัน รวมทั้งยัง
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ในปีที่ผ่านมาไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทฯ ประจ าปี 2568 โดยเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทฯ เสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 

ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการบรษิัทฯ ไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

1. แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญช ี
รับอนุญาตเลขที ่

จ านวนปีทีผู้่สอบบัญชีได้รับการ
แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชขีองบริษัทฯ 

1. นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักจิ 6333 5 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้ครัง้แรกปี 2563) 
2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ 8829 5 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้ครัง้แรกปี 2563) 
3. นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 10042 5 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้ครัง้แรกปี 2563) 

โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และ
ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้ ให้ KPMG จัดหาผู้สอบบัญชี               
รบัอนญุาตอื่นของ KPMG ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ แทน
ผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ 

ทั้งนี ้KPMG และผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างตน้ เป็นผู้สอบบัญชีที่ไดร้ับความเห็นชอบจาก
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สีย
กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว  
ในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่ประการใด โดยรายละเอียดขอ้มลู
ประวตัิของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2568 ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญ
ประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่3 

อนึ่ง ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยสงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั ยกเวน้
บริษัทย่อยในต่างประเทศบางบริษัทที่ไดม้ีการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากส านักงานอื่น เนื่องจากมีความ
เหมาะสมต่อขนาดและการด าเนินธุรกิจ ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทฯ จะดแูลใหก้ารจดัท างบการเงินรวม
ใหส้ามารถด าเนินการไดท้นัตามก าหนดเวลา 
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2. อนมุตัิค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้
หน่วย : บาท 

 ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 
ค่าสอบบญัชี (Audit fee) (1) 2,500,000 2,500,000 
ค่าบรกิารอื่น (Non-audit fee) (2) 2,000,000 5,391,900 

รวม 4,500,000 7,891,900 

หมายเหต:ุ  

(1) ค่าสอบบญัชี (Audit fee) ประจ าปี 2568 รวมค่าสอบบญัชี (Audit fee) ส  าหรบังบการเงินเพื่อการเลิกกิจการ 

(2) ค่าบริการอื่น (Non-audit fee) ในปี 2567 และปี 2568 ไดแ้ก่ ค่าบริการท่ีปรึกษาด้านธุรกรรมการควบ
บริษัท และด้านภาษี ซึ่งเป็นไปตามประเภทและปริมาณงานท่ีให้บริการ โดยค่าบริการอื่นท่ีเสนอ
ดงักล่าว สามารถเปลี่ยนแปลงไดห้ากประเภทและปรมิาณงานท่ีใหบ้รกิารเพิ่มขึน้ 
 

ทัง้นี ้ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ส าหรบัปี 2567 ไดม้ีการบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายทางบญัชีครบทัง้จ านวนแลว้ 

การลงมติ   วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

บรษิัทฯ ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัที่ 25 มีนาคม 2568 
เวลา 11.00 น. ณ หอ้งนภาลัย แกรนด ์บอลรูม โรงแรมดุสิตธานี กรุงเทพ เลขที่ 98 ถนนพระราม 4 แขวงสีลม เขตบางรกั 
กรุงเทพมหานคร 10500 โดยบรษิัทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตัง้แต่เวลา 09.00 น. 

ทัง้นี ้เพื่อความสะดวกหากผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและประสงคจ์ะมอบฉันทะให้
บคุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. 
หรือแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7 หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. 
(แบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้)   
ไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทฯ www.gulf.co.th โดยใหเ้ลือกใชแ้บบใดแบบหน่ึงตามที่ระบุไวเ้ท่านัน้ หรือท่านผูถื้อหุน้สามารถ
มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในนามของผูถื้อหุน้ได ้โดยรายชื่อ
และขอ้มลูของกรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่4 ซึ่งไดแ้นบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอชื่อมาเขา้ร่วมประชุม   
และออกเสียงแทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ พรอ้มแนบหลักฐานตามที่ก าหนดและ
โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะกลับมายังบริษัทฯ ภายในวันที่ 21 มีนาคม 2568 โดยส่งมาที่เลขานุการบริษัท บริษัท กัลฟ์     
เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  87 อาคารเอ็มไทย ทาวเวอร ์ชั้น 11 ออลซีซั่น เพลส ถนนวิทยุ                     
แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 หรือน ามาแสดงแก่เจา้หนา้ที่บรษิัทฯ ในวนัประชมุก่อนเริ่มการประชมุ 

อนึ่ง บริษัทฯ ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
(Record Date) ในวนัท่ี 24 กมุภาพนัธ ์2568 

http://www.gulf.co.th/
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ทัง้นี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ มีมติอนมุตัิการมอบหมายอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือ 
บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายโดยประธานเจา้หนา้ที่บริหารมีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการเรียกประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งรวมถึงการออกหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 การแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนั 
เวลา สถานที่ และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตามที่เห็นว่าจ าเป็นหรือสมควร 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ 
 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
 

(นางพรทิพา ชินเวชกิจวานชิย)์ 
รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ในนามคณะกรรมการ 
  บรษิัท กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

 

หมายเหต:ุ 1. บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์
ของบริษัทฯ www.gulf.co.th ตัง้แต่วนัท่ี 21 กมุภาพนัธ ์2568 โดยผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามเก่ียวกบัระเบียบวาระ
การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ล่วงหนา้ได้ระหว่างวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ - 21 มีนาคม 2568 ผ่านทาง
อีเมล cs@gulf.co.th หรือทางไปรษณียม์ายัง เลขานุการบริษัท บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ากัด 
(มหาชน) เลขท่ี 87 อาคารเอ็มไทย ทาวเวอร์ ชั้น 11 ออลซีซั่น เพลส ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330 

 2. ผู้ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะขอรับแบบ 56-1 One Report ปี 2567 (รายงานประจ าปี) ในแบบรูปเล่ม  
กรุณาติดต่อฝ่ายเลขานุการบริษัท โทรศพัท ์02-080-4077 หรืออีเมลโดยแจง้ชื่อนามสกุลและที่อยู่ส  าหรบัจัดส่งท่ี 
cs@gulf.co.th 
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