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หลักเกณฑก์ารให้ผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคล 
เพื่อรับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 

บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนักถึงควำมส ำคัญและสิทธิเท่ำเทียมกันของ                    
ผูถื้อหุน้ทุกรำย และเพื่อเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี ดงันัน้ ก่อนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ บริษัทฯ จึงเปิดโอกำสให ้              
ผูถื้อหุน้เสนอเรื่องที่ผูถื้อหุน้เห็นว่ำเป็นประโยชนแ์ก่บรษิัทฯ เพื่อพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ และเสนอชื่อบุคคล
เพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯ ตำมหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก ำหนด ดงันี ้

 

1. การเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

1.1 คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเสนอ 

1.1.1 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ รำยเดียวหรือหลำยรำยที่ถือหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 5.00 ของ
จ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ และตอ้งถือหุน้ในวนัที่เสนอเรื่องเพื่อพิจำรณำบรรจเุป็น
วำระกำรประชมุ  

1.1.2 สำมำรถแสดงหลกัฐำนกำรถือหุน้ เช่น หนงัสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบริษัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐำนอื่น
จำกตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือบรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั เป็นตน้ 

 

1.2  หลกัเกณฑก์ำรเสนอเรื่องเพื่อพิจำรณำบรรจเุป็นวำระกำรประชมุ 

1.2.1 เงื่อนไขกำรพิจำรณำเรื่องที่เสนอเพื่อบรรจเุป็นวำระกำรประชมุ 
คณะกรรมกำรขอสงวนสิทธิที่จะน ำเสนอเรื่องที่บริษัทฯ เห็นว่ำเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯและผูถื้อหุ้น
โดยรวม และเป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำง ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง ก ำหนดบรรจเุป็นวำระกำรประชมุ ทัง้นี ้
เรื่องดงัต่อไปนี ้คณะกรรมกำรจะไม่พิจำรณำเพื่อบรรจเุป็นวำระกำรประชมุ 
(1) เรื่องที่เก่ียวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบรษิัทฯ และขอ้เท็จจรงิที่กล่ำวอำ้งโดยผูถื้อหุน้ มิไดแ้สดง

ถึงเหตอุนัสมควรเก่ียวกบัควำมไม่ปกติของเรื่องดงักล่ำว 
(2) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ ำนำจที่บรษิัทฯ จะด ำเนินกำรใหเ้กิดผลตำมที่ประสงค ์
(3) เรื่องที่เคยเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำแลว้ในรอบ 12 เดือนที่ผ่ำนมำ และเรื่องดังกล่ำว

ไดร้บัมติสนบัสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ำรอ้ยละ 10 ของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด
ของบรษิัทฯ โดยที่ขอ้เท็จจรงิในเรื่องนัน้ยงัไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงอย่ำงมีนยัส ำคญั 

(4) เรื่องที่ไม่เป็นไปตำมวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ มติที่ประชุมผูถื้อหุน้ และกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี หรือขัดต่อกฎหมำย ประกำศ กฎ และระเบียบต่ำง ๆ ของหน่วยงำนรำชกำร หรือ
หน่วยงำนท่ีก ำกบัดแูลบรษิัทฯ 

(5) เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุ่มบคุคลใดโดยเฉพำะ 
(6) เรื่องที่บรษิัทฯ ไดด้  ำเนินกำรแลว้ 
(7) เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอโดยให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สำมำรถติดต่อได้ หรือไม่

เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก ำหนดขำ้งตน้ 
(8) กรณีอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุก ำหนด 
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1.2.2 ขัน้ตอนในกำรพิจำรณำ 

(1) ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบตัิครบถว้นตำมขอ้ 1.1 ตอ้งกรอกขอ้มลูใน “แบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญั
ผูถื้อหุน้ประจ ำปี” (แบบ ก.) ใหค้รบถว้นพรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำน 

 กรณีผูถื้อหุน้หลำยรำยรวมกันเสนอวำระกำรประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุรำยตอ้งกรอกรำยละเอียดในแบบ 
ก. และลงลำยมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนและรวมเป็นชดุเดียวกนั 

(2) จดัเตรียมเอกสำรหลกัฐำนท่ีจะตอ้งจดัส่งใหบ้รษิัทฯ พรอ้มกบัแบบ ก. ดงันี ้

(ก) หลกัฐำนกำรถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบริษัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐำนอื่นจำก
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือบรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 

(ข)  เอกสำรแสดงตนของผูถื้อหุน้ 
 กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดำ 

-    ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) พรอ้ม 
      ทัง้ลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

 กรณีเป็นนิติบคุคล 
-    ส ำเนำหนังสือรบัรองนิติบุคคล และส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือหนังสือเดินทำง 

(กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมที่ไดล้งชื่อใน แบบ ก. พรอ้มทัง้
ลงนำมรบัรองส ำเนำถกูตอ้ง 

(3) น ำส่งแบบ ก. พรอ้มเอกสำรหลกัฐำนที่บริษัทฯ ก ำหนดอย่ำงไม่เป็นทำงกำรก่อนได้ทำงโทรสำร 
หมำยเลข 0-2080-4455 หรือทำงจดหมำยอิเล็กทรอนิกส ์(e-mail) ที่ id@gulf.co.th และจัดส่ง
ตน้ฉบบัโดยทำงจดหมำยลงทะเบียนมำที่ 

เลขำนกุำรบรษิัท 
บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 87 อำคำรเอ็มไทย ทำวเวอร ์ออลซีซั่น 
เพลส ชัน้ 11 ถนนวิทย ุแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 10330 

(4) คณะกรรมกำรจะเป็นผูพ้ิจำรณำควำมเหมำะสมของวำระกำรประชมุที่ผูถื้อหุน้เสนอ ซึ่งจะตอ้งไม่
มีลกัษณะเขำ้ข่ำยตำมขอ้ 1.2.1 (1) – (8) 

(5) เรื่องที่ผ่ำนควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำร จะบรรจุเป็นวำระกำรประชุมในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อ
หุน้เป็นวำระท่ีก ำหนดโดยผูถื้อหุน้ พรอ้มควำมเห็นของคณะกรรมกำร ส ำหรบัเรื่องที่ไม่ผ่ำนควำม
เห็นชอบจำกคณะกรรมกำร บรษิัทฯ จะชีแ้จงเหตผุลใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ทรำบ 

 
2. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

2.1 คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเสนอ 

2.1.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ณ วนัท่ีเสนอชื่อกรรมกำร  
2.1.2 สำมำรถแสดงหลกัฐำนกำรถือหุน้ เช่น หนงัสือรบัรองกำรถือหุน้จำกบรษิัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐำนอื่น 
 จำกตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือบรษิัท ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั เป็นตน้ 
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2.2  หลกัเกณฑก์ำรเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำร 

2.2.1  คณุสมบตัิของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯ 
(1) มีคุณสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมที่ก ำหนดไวใ้นกฎหมำยบริษัทมหำชนจ ำกัด 

พรบ.หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของบรษิัทฯ 

(2) มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ ที่ส ำคญัต่อธุรกิจของบรษิัทฯ 

2.3  ขัน้ตอนในกำรพิจำรณำ 

(1)    ผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิครบถว้นตำม ขอ้ 2.1 ตอ้งกรอกขอ้มลูใน “แบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบักำรพิจำรณำ
เลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯ” (แบบ ข.) ใหค้รบถว้น พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อ  

กรณีผูถื้อหุน้หลำยรำยรวมกนัเสนอชื่อ ผูถื้อหุน้ทุกรำยตอ้งกรอกรำยละเอียดในแบบ ข. และลงลำยมือ
ชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนและรวมเป็นชดุเดียวกนั 

(2)    ด ำเนินกำรใหบ้คุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อกรอกขอ้มลูใน “แบบขอ้มลูของบุคคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อรบั
กำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯ” (แบบ ค.) ใหค้รบถว้น พรอ้มทัง้ลงลำยมือชื่อ 

(3) จดัเตรียมเอกสำรหลกัฐำนท่ีจะตอ้งจดัส่งใหบ้รษิัทฯ ตำมที่ระบใุนขอ้ 2.3 (1) และ (2) ใหค้รบถว้น พรอ้ม
ทัง้เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำดำ้นคุณสมบตัิ ไดแ้ก่ หลกัฐำนกำรศึกษำ ประวตัิส่วนตวั และประวตัิ
กำรท ำงำนของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อ 

(4) น ำส่งแบบ ข. และแบบ ค. พรอ้มหลักฐำนที่บริษัทฯ ก ำหนดอย่ำงไม่เป็นทำงกำรก่อนได ้ทำงโทรสำร
หมำยเลข 0-2080-4455 หรือทำงจดหมำยอิเล็กทรอนิกส ์(e-mail) ที่ id@gulf.co.th และจดัส่งตน้ฉบบั
โดยทำงจดหมำยลงทะเบียนมำที่ 

เลขำนกุำรบรษิัท 
บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอรจ์ี ดีเวลลอปเมนท ์จ ำกัด (มหำชน) เลขที่ 87 อำคำรเอ็มไทย ทำวเวอร ์ออลซีซั่น เพลส 
ชัน้ 11 ถนนวิทย ุแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหำนคร 10330 

(5) คณะกรรมกำรบรษิัทฯ จะเป็นผูพ้ิจำรณำควำมเหมำะสมของบคุคลที่ไดร้บักำรเสนอชื่อ 
(6) บุคคลที่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร จะไดร้บักำรเสนอชื่อในวำระกำรเลือกตัง้กรรมกำร โดยจะ 

แจง้ในหนังสือนัดประชุมว่ำเป็นผูท้ี่ไดร้บักำรเสนอชื่อจำกผูถื้อหุน้ พรอ้มควำมเห็นของคณะกรรมกำร 
ส ำหรบับคุคลที่ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร บริษัทฯ จะชีแ้จงเหตผุลใหท้ี่ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้
ทรำบ 

 
ช่วงเวลาทีเ่ปิดรับเร่ือง  

ผูถื้อหุน้ที่ตอ้งกำรเสนอเรื่องเพื่อใหค้ณะกรรมกำรพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้และเสนอชื่อบุคคล
เพื่อรบักำรพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรบรษิัทฯ สำมำรถส่งหนงัสือแจง้มำที่บริษัทฯ ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุำคม - 31 ธันวำคม 2567
  


